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       ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 
 
 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 
ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗΣ 
& ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ (ΕΚΤ)  

                            Ταχ. Διεύθυνση: Λεωφ. Βασ. Κωνσταντίνου 48, 116 35, Αθήνα             Αρ. Πρωτ. 1799 
    Παλαιό Φάληρο, 25/10/2024 

 

Θέμα: Ανάρτηση πινάκων επιτυχόντα/ούσας της υπ’ αριθμ. πρωτ. 1570/26.09.2024 
Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (ΑΔΑ: ΡΓΓΡ46ΜΓ35-0ΜΓ). 

 

 

Στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. πρωτ. 1570/26.09.2024 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για 
τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου (ΑΔΑ: ΡΓΓΡ46ΜΓ35-0ΜΓ) για τη θέση με αντικείμενο 
«Συμμετοχή σε εργασίες δημιουργίας οικοσυστήματος αξιοποίησης περιφερειακών δεδομένων 
που αφορούν την ψηφιακή οικονομία» και κωδικό ΤΑ04/ΜΕ10 που εντάσσεται στο πλαίσιο του 
Υποέργου 4 με τίτλο «Δημιουργία Παρατηρητηρίου Δεικτών Ψηφιακής Μετάβασης μέσω του 
συστήματος διακυβέρνησης δημόσιων δεδομένων» του Έργου «Ανάπτυξη του θεσμού, της 
υποδομής, των δυνατοτήτων και ικανοτήτων για τη διακυβέρνηση δεδομένων του δημοσίου, τη 
διάθεση τους για επανάχρηση και την παροχή σχετικών υπηρεσιών σε δημόσιο και ιδιωτικό τομέα, 
στην Ελλάδα- Α Φάση» με κωδικό ΟΠΣ (MIS): ΤΑ 5158667, και μετά τη λήξη ισχύος αυτής, η 
διαδικασία αξιολόγησης των υποψηφίων ολοκληρώθηκε με την απόφαση της από 
2024/40/24.10.2024 (Θέμα 2) συνεδρίασης του ΔΣ του ΕΚΤ (ΑΔΑ: 9Π1Ρ46ΜΓ35-Π56), όπου 
εγκρίθηκε το υπ’ αριθμ. πρωτ. 2166/ΤΑ/21.10.2024 Πρακτικό Νο 1 Αξιολόγησης Υποψηφίων για 
τη θέση με κωδικό TA04/ME10. 

Tα αποτελέσματα της αξιολόγησης παρατίθενται στο παράρτημα του παρόντος. 

Ο Διευθυντής ΕΚΤ 

 

 

 

Δρ Κυριάκος Τολιάς 
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Πίνακας Α: Αποκλεισθέντων υποψηφίων 

για τη θέση με κωδικό ΤΑ04/ΜΕ10 

Α/Α 
 

Κωδικός 
Αίτησης 

Αιτιολογία Αποκλεισμού 

1 3746 

Δεν διατίθενται τα απαιτούμενα: 
1. Αποδεδειγμένη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών σε θέση 

ευθύνης στα αντικείμενα της τεχνολογικής, ερευνητικής, κοινωνικής, περιφερειακής ή 
καινοτομικής πολιτικής. 

2. Αποδεδειγμένη Άριστη Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. 

2 3761 
Δεν διατίθενται η απαιτούμενη αποδεδειγμένη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία τουλάχιστον 
δύο (2) ετών σε θέση ευθύνης στα αντικείμενα της τεχνολογικής, ερευνητικής, κοινωνικής, 
περιφερειακής ή καινοτομικής πολιτικής. 

3 3765 

Δεν διατίθενται η απαιτούμενη αποδεδειγμένη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία τουλάχιστον 
δύο (2) ετών σε θέση ευθύνης στα αντικείμενα της τεχνολογικής, ερευνητικής, κοινωνικής, 
περιφερειακής ή καινοτομικής πολιτικής. 
Σημειώνεται ότι η Άριστη Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας αναφέρεται κατά δήλωση και μέσω 
αυτοαξιολόγησης στο βιογραφικό σημείωμα του υποψήφιου, χωρίς ρητή αναφορά στο πτυχίο που 
κατέχει. 

4 3772 

Δεν διατίθενται τα απαιτούμενα: 
1. Αποδεδειγμένη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών σε θέση 

ευθύνης στα αντικείμενα της τεχνολογικής, ερευνητικής, κοινωνικής, περιφερειακής ή 
καινοτομικής πολιτικής. 

2. Αποδεδειγμένη Άριστη Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας.  
Σημειώνεται ότι η Άριστη Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας αναφέρεται κατά δήλωση και μέσω 
αυτοαξιολόγησης στο βιογραφικό σημείωμα του υποψήφιου. Ως πτυχίο αναφέρεται το First 
Certificate in English. 

5 3775 
Δεν διατίθενται η απαιτούμενη αποδεδειγμένη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία τουλάχιστον 
δύο (2) ετών σε θέση ευθύνης στα αντικείμενα της τεχνολογικής, ερευνητικής, κοινωνικής, 
περιφερειακής ή καινοτομικής πολιτικής. 

6 3778 

Δεν διατίθενται τα απαιτούμενα: 
1. ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού. 
1. Αποδεδειγμένη επαγγελματική ή ερευνητική εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών σε θέση 
ευθύνης στα αντικείμενα της τεχνολογικής, ερευνητικής, κοινωνικής, περιφερειακής ή 
καινοτομικής πολιτικής. 
Σημειώνεται ότι η Άριστη Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας αναφέρεται κατά δήλωση και μέσω 
αυτοαξιολόγησης στο βιογραφικό σημείωμα της υποψήφιας, χωρίς ρητή αναφορά στο πτυχίο που 
κατέχει. 

7 3784 

Δεν υφίσταται ο ελάχιστος αποδεκτός συνολικός βαθμός (ΒΚ) των Προσόντων – Κριτηρίων 
Επιλογής που πρέπει να είναι 50.00, ώστε να λάβει χώρα η περαιτέρω αξιολόγηση του υποψηφίου 
(Άρθρο 5, παρ. 4 της Πρόσκλησης). 
 
Ο υποψήφιος διαθέτει συνολικό βαθμό (ΒΚ) Προσόντων – Κριτηρίων Επιλογής: 30.00 

8 3788 

Δεν υφίσταται ο ελάχιστος αποδεκτός συνολικός βαθμός (ΒΚ) των Προσόντων – Κριτηρίων 
Επιλογής που πρέπει να είναι 50.00, ώστε να λάβει χώρα η περαιτέρω αξιολόγηση του υποψηφίου 
(Άρθρο 5, παρ. 4 της Πρόσκλησης). 
 
Ο υποψήφιος διαθέτει συνολικό βαθμό (ΒΚ) Προσόντων – Κριτηρίων Επιλογής: 30.00 
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Πίνακας Β:  Συνολικού Βαθμού (Β) Υποψηφίων   

για τη θέση με κωδικό ΤΑ04/ΜΕ10 

Α/Α  
Κωδικός Αίτησης Συνολικός  Βαθμός Υποψηφίων (Β) 

1 3741 90.00 

2 3781 69.00 

 
 

 Πίνακας Γ:  Επικρατέστερου Υποψηφίου    

για τη θέση με κωδικό ΤΑ04/ΜΕ10 

Α/Α  
Κωδικός Αίτησης Συνολικός  Βαθμός Υποψηφίων (Β) 

1 3741 90.00 
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